
SDGsへの取り組み

事業内容 ： 聴 こ え を 改善 し 、

全 て の人を サポー ト す る こ と

女性従業員 5 5 ％ / 女性管理

職 3 8 ％ 。 2 0 〜 6 0 代 の広い

世代を雇用 。 産休復帰率

1 0 0 ％

パーパ ス経営 、 新入社員か ら の

活躍 、 3 1 . 9 ％ の 成長率 、 ア ク

テ ィ ブ シ ニ ア が増え る こ と に よ る 、

労働人口問題への取 り 組み

装用者の想いか ら 生 まれ た

超小型補聴器の共同開発 、

電子カル テ 、 A W S シ ス テ ム 、

遠隔調整の活用

社会貢献 ： こ れ ま での実績

8 , 3 0 1 , 3 3 1 円

従業員の 1 0 ％ 補聴器装用者

下取 り 制度 、 補聴器 リ サ イ

ク ル活動への協力

（ 約 8 0 台 の実績 ）

ー リー ド ビジ ョ ンの取 り組み と実績をご紹介します 。ー


